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REUNION DU CONSEIL MUNICIPAL DU 14 décembre 2023
PROCES VERBAL

Le 14 décembre 2023, & 18h30 le conseil municipal, sur convocation adressée par Madame le Maire,
conformément aux articles L.2121-10 et L.2121-12 du Code Général des Collectivités Territoriales, s'est réuni dans
la salle du conseil municipal de la Mairie.

Madame Dominique TURPIN, Maire, préside la séance.

Présents: Mmes: DEPEE Odile, SCHWAB Marie-Christine, ROBLIN Clémence, MEIER Catherine, TURPIN
Dominique, MM : DIOT Jacques, FEVRE Gilles, BIDAULT Philippe, PLAUD Christophe, GAUDRY Ranny, LOUIS
Charles-Henry

Absents excusés : M. Philippe JATHAN
Absents :
Début de la séance : 18h30

Secrétaire de séance : Mme Roblin

Approbation du procés-verbal du conseil municipal du 28 septembre 2023 : Adopté a I'unanimité

Compte rendu des décisions du maire agissant par délégation du conseil municipal :
- Signature d’un avenant a la convention de repas cuisinés livrés

Ordre du jour :

- Projet agrivoltaigue de Sainte-Montaine et Clémont
- Election des délégués du Syndicat Intercommunal a Vocation Scolaire (SIVOS)
- Election des délégués su Syndicat Intercommunal a Vocation Multiple (SIVOM)
- Refonte des commissions communales
- Ressources humaines : délibération ASA (autorisation spéciale d’absence)
- Ressources humaines : délibération de principe autorisation temps de travail partiel
- Ressources humaines : délibération de principe autorisant le recrutement d’agents contractuels pour remplacer
temporairement des fonctionnaires indisponibles
- Ressources humaines : assurance du personnel
- Validation GR® Pays de Sologne
- Boulangerie
- Epicerie
- Tarif spectacle 14 octobre 2023
- Tarifs 2024
- Dépdts sauvages
- Communauté de communes : lutte contre les déchets abandonnés
- Autorisation d’ouverture de crédits budgétaires par anticipation pour la section d'investissement 2024
- Questions diverses
¢ o ok 3k ok

Délibération 2023 041 : Réalisation d'un parc agrivoltaique sur les communes de Sainte-Montaine
et Clémont, au lieu-dit de la Motte sur du foncier privé

+ Rapporteur : Mme le maire — Présentation du projet par M. Bruno CASSE

Madame le maire expose que dans le cadre d'un projet de parc photovoltaique flottant, la commune de Clémont
a été sollicitée par la société VALOREM (RCS 395.388.739) en vue de lui accorder |'autorisation de réaliser des
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études de faisabilité pour réaliser un projet agrivoltaique.

Ce projet consisterait, en accord avec les propriétaires concernés, les services de |'Etat et de la population, et en
conformité avec les textes et la réglementation en vigueur, a implanter un par photovoltaique dont I'électricité
produite serait injectée sur le réseau électrique existant le plus adéquat en maintenant une activité agricole
significative et viable.

Afin de déterminer les caractéristiques de ce projet, il est nécessaire de permettre a la société VALOREM de
procéder 3 I'étude de faisabilité du projet. Cette étude portera sur l'analyse du site et de son environnement en
vue de définir I'implantation en concertation avec I'ensemble des acteurs concernés.

M. Louis précise qu’il n'est pas favorable a ce genre de projet car pour lui cela représente une pollution de la terre
pour les générations a venir. Il n’en voit pas I'intérét non plus car il pense que I'électricité ne reviendra pas sur
Clémont. M. Févre lui répond que non, le courant arrivera a un poste (dit de haute tension) puis empruntera le
cheminement le plus court, a savoir Aubigny mais que cela n"'empéchera en rien I'alimentation sur Clémont et Ste
Montaine, la commune d’Aubigny qui ne surconsommera pas donc la restitution se fera bien.

M. Diot demande pourguoi mettre des animaux ? C'est une obligation puisque c’est un projet AGRIvoltaigue

Mme le maire précise que ces demandes seront appuyées par Monsieur le Préfet car ce sont des projets
d’'actualité environnementale et que 'avis du conseil municipal n"est que consultatif.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, autorise la société VALOREM, ou tout autre societé qui s'y
substituerait, a procéder a I'étude de faisabilité du projet de parc agrivoltaique.

VOIXPOUR: 8 CONTRE :2 (M. LOUIS et M. PLAUD) ABSTENTION : 1 (M. BIDAULT)

. Délibération 2023 042 : Election de délégué(s) au Syndicat Intercommunal & Vocation Scolaire

(S.1.V.0.5)

¢ Rapporteur : Mme le maire

Suite a la démission d'un conseiller municipal, il est nécessaire de procéder a I'élection de délégués au Syndicat
Intercommunal a VOcation Scolaire Brinon-Clémont (SIVOS).

Le conseil municipal a décidé de ne pas procéder par scrutin secret aux nominations des délégues.
Aprés vote a main levée :

--> Madame Odile DEPEE, conseillere municipale, 2éme adjointe au maire, a été désignée a la majorité absolue,
3éme déléguée titulaire au Syndicat Intercommunal a VOcation Scolaire Brinon-Clémont

—-> Madame Catherine MEIER, conseillere municipale, a été désignée a la majorité absolue, lére déléguée
suppléante au Syndicat Intercommunal a VOcation Scolaire Brinon-Clémont

--> Monsieur Charles-Henry LOUIS, conseiller municipal, adjoint au maire, a été désigné a la majorité absolue,
2eme délégué au Syndicat Intercommunal a VOcation Scolaire Brinon-Clémont

—> Monsieur Jacques DIOT, conseiller municipal, a été désigné, a la majorité absolue, 3&éme délégué au Syndicat
Intercommunal a VOcation Scolaire Brinon-Clémont

VOIX POUR:11 CONTRE: 0 ABSTENTION : 0
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1. Délibération 2023 043 : Election d'un délégué suppléant au SIVOM Sologne Pays Fort
¢  Rapporteur : Mme le maire

Le conseil municipal a décidé de ne pas procéder par scrutin secret aux nominations des délégués, aprés vote a
main levée :

Monsieur Charles-Henry LOUIS, conseiller municipal, a été désigné a la majorité absolue, déléguée suppleant au
SIVOM Sologne Pays Fort.

VOIXPOUR:11 CONTRE:O ABSTENTION : O

[\'A Délibération 2023 044 : Refonte des commissions communales : madification
Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, décide :

- de conserver la liste des commissions communales
- de désigner au sein des commissions :

b o 5

Nombre
COMPETENCES DE ADJOINT (E) e COMFOSITION
LA COMMISSION DELEGUE (E) Membres
Mme Odile DEPEE
M. Gilles 3 M. Philippe JATHAN
1 - Finances FEVRE M. Charles-Henry LOUIS
- Baux Communaux
M. Charles-Henry LOUIS
M. Philippe BIDAULT
2 - Assainissement M. Philippe JATHAN
B Travatt M. Gilles 8 M. Christophe PLAUD
Voiri FEVRE M. Jacques DIOT
B 0|r|e. M. Ranny GAUDRY
- Sécurité Mme Catherine MEIER
Mme Clémence ROBLIN
M. Ranny GAUDRY
M. Philippe BIDAULT
3 -Animation 5 mme l(\:/;lzrie—chri;::i)r;- I.‘LCHWAB
e me Clémence
“Tdions MmisOdlle Mme Catherine MEIER
- Patrimoine DEPEE
- Affaires culturelles
M. Gilles FEVRE
M. Charles-Henry LOUIS
4 - Affaires scolaires ; 4 Mme C|é"_1€m|::-' ROBLIN
et périscolaires Mme Odile Mme Marie-Christine SCHWAB
DEPEE
- Jeunesse et sport
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5 - Communication
- Site internet

Mme Odile
DEPEE

M. Gilles FEVRE
Mme Clémence ROBLIN

6 - Parc matériel
s Equipements M. jvaUES DIOT
M. Charles-Henry M. Christophe PLAUD
LOUIS M. Ranny GAUDRY
M. Philippe JATHAN
4 M. Jacques DIOT
M. Ranny GAUDRY
7 W lelrissemant M. Charles-Henry Mme Marie- Christine SCHWAB
- Espaces verts LOUIS
Mme Odile DEPEE
8 -Chemins ruraux 6 M. Philippe BIDAULT
- Rois M. Jacques DIOT

M. Charles-Henry M. Philippe JATHAN
LOUIS M. Ranny GAUDRY
M. Christophe PLAUD

- Forét communale

VOIX: 11POUR 0 CONTRE O ABSTENTION

V. Délibération 2023 045 : Autorisations Spéciales d'Absence pour les agents de la collectivité

¢+ Rapporteurs : Mme le maire
VU le code général de la fonction publique et notamment ses articles L.622-1 a L.622-7 et L.214-3 ;
Considérant Iavis du Comité Social Territorial en date du 13 octobre 2023

Les autorisations d’absences spéciales permettent aux agents de pouvoir s'absenter de leur poste de travail pour
différents motifs. Ces autorisations sont distinctes des congés annuels et ne peuvent d'ailleurs &tre mises en place
sur I'une de ces périodes. Le temps d’absence est considéré comme du temps de travail effectif lorsque I'agent
était en service au moment de la survenance de I'événement ayant motivé I'absence.

Certaines autorisations réglementaires sont accordées soit de plein droit (détail en annexe a la présente
délibération) :

. AUTORISATIONS D'ABSENCE DE DROIT LIEES A DES MOTIFS CIVIQUES :
—  Juré d'assises

—  Témoin devant le juge pénal

—  Formation initiale des agents sapeurs-pompiers volontaires

—  Formation de perfectionnement des agents sapeurs-pompiers volontaires
— Interventions des agents sapeurs-pompiers volontaires

- Mandat électif

—  Membres des commissions d’agrément pour I'adoption
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1X. AUTORISATIONS D'ABSENCE DE DROIT LIEES A DES MOTIFS SYNDICAUX
—  Représentants et experts aux organismes statutaires (CCFP, CT, CHSCT, CSFPT, CAP, CNFPT, CDR...)

Xl AUTORISATIONS D'ABSENCE DE DROIT LIEES A DES MOTIFS PROFESSIONNELS
- Visite devant le médecin de prévention dans le cadre de la surveillance médicale obligatoire des agents
(sur convocation)

- Examens médicaux complémentaires, pour les agents soumis a des risques particuliers, les handicapés et
les femmes enceintes

XIV. AUTORISATIONS D'ABSENCE DE DROIT LIEES A LA MATERNITE
—  Examens médicaux obligatoires

XVI. AUTORISATIONS D'ABSENCE DE DROIT LIEES A DES EVENEMENTS FAMILIAUX
—  Naissance ou adoption

- Décés d'unenfant
—  Décés d’un enfant de moins de 25 ans ou d’une personne dgée de moins de 25 ans dont le fonctionnaire
a la charge effective et permanente

—  Déces d'un enfant, quel que soit I'dge de I'enfant décédé, si celui-ci était lui-méme parent

Toutefois, les articles L.622-1 3 L.622-7 du code général de la fonction publique prévoient la possibilité d’octroyer
des autorisations d’absence 3 I'occasion de certains événements familiaux, dans les conditions prévues par un
décret en Conseil d’Etat. Ce décret n’existant pas, les modalités d’attributions et les durées de ces autorisations
spéciales d’absence sont laissées a la libre appréciation de I'autorité territoriale.

Elles ne sont pas de droit et sont donc soumises a auterisation de I'autorité territoriale, dans les conditions définies
par I'organe délibérant.

Le maire propose a 'Assemblée :

De prévoir la possibilité d'accarder, sous réserve des nécessités de service appréciée par I'autorite territoriale, les
autorisations spéciales d’absence dans les conditions suivantes :

NATURE ET DUREE
Mott Durée de I'absence Modalités/Observations
MARIAGE - PACS - Autorisation accordée sur
présentation d’une piéce justificative
- Del'agent 5 jours ouvrables (acte de mariage, livret de famille,
- D'unenfant 3 jours ouvrables convention de PACS...)
- D'unfrere, d'une sceur 1 jour ouvrable
—  Délai de route laissé a 'appréciation
de l'autorité territoriale selon les
modalités d’octroi définies
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DECES - OBSEQUES

- Du
pacsé, concubin)

conjoint  (marié,

3 jours ouvrahles

- D’unenfant

Se référer aux ASA de droit
liges aux évenements
familiaux (loi n® 2023-622 du
19 juillet 2023)

- Des pere, mere, beau-
pére, belle-mére

3 jours ouvrables

- Des autres ascendants:
grands-parents, frere,
sceur, oncle, tante,
neveu, niéce, beau-frére,
belle-sceur

1 jour ouvrable

Autorisation accordée sur
présentation d'une piece

justificative (acte de déces)

Autorisation accordée de droit pour
le décés d'un enfant (cf annexe)

Jours éventuellement non
consécutifs

Délai de route laissé a I'appréciation
de l'autorité territoriale selon les
modalités d’octroi définies

NAISSANCE - ADOPTION

3 jours pris dans les quinze

jours qui suivent

I'événement

Autorisation accordée de droit (cf.
annexe)

Piece(s) justificative(s)

Cumulable avec le congé de
paternité

MALADIE TRES GRAVE

-  Du
pacsé, concubin)

conjoint  (marig,

3 jours ouvrables

- D'unenfant

5 jours ouvrables

- Des pére, mére,

3 jours ouvrables

- Des beau-péere, belle-
mere

1 jour ouvrable

Autorisation accordée sur
présentation d’'une piece
justificative

Jours éventuellement non

consécutifs

Délai de route laissé a |'appréciation
de l'autorité territoriale selon les
modalités d’octroi définies

GARDE D’ENFANT MALADE

Pour un agent travaillant 5

jours par semaine :

Durée  des  obligations
hebdomadaires de service +

1 jour =6 jours

Doublement possible  si:

I'agent assume seul la charge
de l'enfant ou si le

Autorisation accordée sous réserve
des nécessités de service, pour des
enfants dgés de 16 ans au plus (pas
de limite d’age pour les handicapés).

Justificatif attestant la nécessité de
la présence de I'agent aupres de son
enfant (certificat du médecin...)
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conjoint/concubin est a la
recherche d’un emploi ou ne
bénéficie de par son emploi
d’aucune autorisation

d’absence

Un agent dont le conjoint est

également un agent public:

ASA réparties entre eux selon
leur quotité de travail

Autorisation accordée par annee
civile, quel que soit le nombre
d’enfant

Autorisation accordée a l'un ou
I'autre des conjoints (ou concubins)

RENTREE SCOLAIRE

1 h non fractionnable le jour
de la rentrée des classes
(matin ou soir)

Facilité accordée jusqu’a l'admission
en BEME  cous  réserve  des
nécessités de service. Ces facilités
feront I'objet d'une récupération en
heure(s)

CONCOURS ET EXAMENS EN
RAPPORT AVEC
L’ADMINISTRATION LOCALE

Le(s) jour(s) des épreuves

Autorisation  susceptible  d'étre
accordée sur présentation d'une
piece justificative (convocation et a
postériori attestation de présence)

MATERNITE

Aménagement des horaires de

Dans la limite maximale

Autorisation accordée sur demande

travail d’une heure par jour de I'agent et sur avis du médecin de
la médecine professionnelle, a
partir du 38M€ mois de grossesse
compte-tenu des horaires du
service

Séances préparatoires a | Durée des séances Autorisation  susceptible  d’étre

I'accouchement accordée sur avis du médecin de la
médecine professionnelle au vu des
pieces justificatives

Allaitement
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Dans la limite d'une heure
par jour a prendre en 2 fois

d’étre
accordée en raison de la proximité

Autorisation  susceptible

du lieu ou se trouve I'enfant

Examens meédicaux obligatoires :
sept prénataux et un postnatal

Durée de I'examen

Autorisation accordée de droit (cf.
annexe)

Don du sang, plaquettes, plasma
Autres dons (ovocytes : examens,
interventions...)

Durée comprenant le

déplacement, "entretien
préalable au don et les

examens, le prélevement et

Autorisation  susceptible  d’étre
accordée

Piece(s) justificative(s)

la collation offerte aprés le
don

BENEFICIAIRES

Les autorisations spéciales d’absences peuvent étre accordées :
o Auxagents titulaires,
o Auxagents stagiaires,
o Auxagents contractuels

MODALITES D’OCTROI
Elles ne sont pas de droit et sont donc soumises a autorisation de I'autorité territoriale. Ainsi, I'agent devra
obligatoirement transmettre sa demande accompagnée des pieces justificatives liées a son absence au moins 15
jours avant la date de I'événement.

Si la date de I'absence n'est pas prévisible, les justificatifs devront étre transmis avant le départ de I'agent ou au
plus tard dans un délai de 5 jours aprés son départ.

Les autorisations d’absence sont a distinguer des congés : les jours accordés sont considérés comme étant des
jours ouvrés (jours normalement travaillés dans la collectivité), ils doivent &tre pris au moment de I'événement,
sont consécutifs et ne peuvent étre reportés ultérieurement.

Une autorisation d'absence ne peut en aucun cas étre octroyée durant un congé annuel, ni par conséquent en
interrompre le déroulement.

Le forfait de journées d’autorisations spéciales d'absence comprend le jour de 'évenement.

Les journées d’autorisation d’absence sont non fractionnables (Le nombre d’heures effectuées par un agent a
temps complet est sans influence)

Lorsqu’un événement ouvrant droit & une autorisation exceptionnelle d'absence se produit pendant un arrét
maladie, cet événement ne peut &tre pris en compte pour prolonger la durée de l'arrét en cause. L'autorisation
d’absence ne peut pas non plus étre reportée a une date postérieure a la reprise du travail.
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Délai de route

Compte-tenu des déplacements & effectuer, la durée de I'absence peut étre majorée des délais de route quisont
laissés a I'appréciation de I'autorité territoriale.

Sont incluses dans ce dispositif uniquement les autorisations d’absence d’une durée d’un seul jour et sur demande
justifiée.

—  Trajet aller + retour <300 km a pas de délai de route
—  Trajet aller + retour >300 kmet<a800km aljour
—  Trajetaller + retour > 800 km a 2 jours

A titre indicatif, un délai de route qui ne peut excéder 48 h aller-retour est, en outre, laissé a I'appréciation de
I'employeur.

CONSERVATION DES DROITS

Lorsqu'il bénéficie d’une autorisation spéciale d’absence, 'agent :
o Estconsidéré comme étant en position statutaire d’activité,
o Conserve l'intégralité de sa rémunération,
o Conserve I'intégralité de ses droits a avancement,
o Le bénéfice d’une autorisation spéciale d’absence est sans incidence sur les droits a congés annuels
de l'agent.
Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a l'unanimité,

1) Accepte les modalités d’attribution et d’organisation des autorisations spéciales d’absence ci-dessus
exposées,

2) Précise que les dispositions de cette délibération prendront effet immédiatement.

VOIXPOUR:11  CONTRE:0 ABSTENTION:O

VI Délibération 2023 046 : Délibération de principe autorisation d'exercice a temps partiel
¢ Rapporteur : Mme le maire

Le Maire rappelle a I'assemblée :

Que le temps partiel pour les agents employés par la commune est institué dans le respect des dispositions
législatives et réglementaires suivantes :

Vu le code général de la fonction publique et notamment les articles L. 612-1 3 L. 612-8 et L. 612-12 a L. 612-14,

Vu le décret n° 2001-623 du 12 juillet 2001 pris pour I'application de I'article 7-1 de la loi n® 84-53 du 26 janvier
1984 et relatif 4 'aménagement et 4 la réduction du temps de travail dans la fonction publique territoriale,

Vu le décret n° 2004-777 du 29 juillet 2004 modifié relatif 3 la mise en ceuvre du temps partiel dans la fonction
publique territoriale,

Il précise a 'assemblée qu'il lui appartient de définir les différentes modalités d’exercice du travail a temps partiel
dans la collectivité.
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Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal, décide :

ARTICLE ] :

ARTICLE 2 :

ARTICLE 3 :

ARTICLE 4 :

ARTICLE 5 :

ARTICLE 6 :

ARTICLE 7 :

Possibilités :

Les bénéficiaires du temps de travail a temps partiel peuvent étre :

- Les fonctionnaires titulaires ou stagiaires occupant un emploi a temps complet,

- les fonctionnaires titulaires ou stagiaires occupant un emploi a temps non complet dans les cas
de temps partiel de droit pour raisons familiales,

- les agents non titulaires employés & temps complet et de maniére continue depuis plus d'un
an.

Le temps partiel peut étre organisé dans un cadre hebdomadaire : le nombre de jours de travail
est réduit ou dans un cadre quotidien : le service est réduit chaque. Le choix est a définir avec
I'autorité territoriale selon la quotité de travail.

L'autorisation de travailler & temps partiel ne peut &tre prévue gue pour des périodes comprises
entre 6 mois et un an, renouvelables pour la méme durée par tacite reconduction, dans la limite
de 3 ans. Au-del3, l'intéressé(e) doit formuler une nouvelle demande expresse

Les quotités de temps partiel de droit pour élever un enfant de moins de trois ans ne peuvent
&tre égales, au choix de 'agent, gu’a 50, 60, 70, 80% de la durée légale du travail.

Les quotités de temps partiel sur autorisation peuvent étre fixées entre 50 et 99% de la duree
de travail des agents exercant leurs fonctions a temps plein dans la mesure ol le bon
fonctionnement des services le permet.

Il appartient a I'agent de présenter une demande de travail & temps partiel initiale ou de
renouvellement dans un délai de un mois avant le début de la période souhaitée.

Les demandes de modification des conditions d’exercice du temps partiel en cours de période
peuvent intervenir :

e sur demande de l'agent dans un délai de deux mois avant la mise en ceuvre de la
modification ou sans délai en cas de motif grave (exemple : diminution des revenus du
ménage ou changement de situation familiale).

Il appartient a I'organe délibérant de prévoir les modalités d’une réintégration anticipée a
I'initiative de I'agent.

-l'agent peut solliciter sa réintégration a temps plein avant I'expiration de |2 période de travail
3 temps partiel en cours. Dans ce cas, la demande de |'agent doit étre formulée deux mois avant
la date souhaitée ou sans délai en cas de motif grave, notamment en cas de diminution
substantielle des revenus du ménage ou de changement dans la situation familiale de I'agent.

- 'organe délibérant peut préciser que la réintégration anticipée ne constitue pas un droit pour
I'agent et sera accordée par |'autorité territoriale au regard des contraintes d’organisation du
service.

(Par ailleurs, il est rappelé que I'agent a la possibilité de saisir la commission administrative
paritaire en cas de litige).

i
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Pour les agents non titulaires, s'il n'existe pas de possibilité d’emploi a temps plein, I'agent est
maintenu a temps partiel a titre exceptionnel.

ARTICLE 8 : Pendant les périodes de formation professionnelle (formation continue, preparation aux
concours et examens, formation d’adaptation a I'emploi) incompatible avec un service a temps
partiel, 'autorisation de travail & temps partiel est suspendue et I'agent est rétabli a temps plein
pour la durée correspondante.

Le temps passé en formation alors que I'agent aurait di ne pas travailler au titre du temps partiel
s'analyse comme du travail supplémentaire qui peut étre récupéré par une absence d’eégale
durée ou rémunérée au taux de I'heure supplémentaire normale.

VOIX POUR : 11 CONTRE : 0 ABSTENTION : 0

VL Délibération 2023 047 : Délibération de principe autorisant le recrutement d'agents contractuels
pour remplacer temporairement des fonctionnaires indisponibles sur le fondement de l'article
L.332-13 du Code Général de la Fonction Publique

¢+ Rapporteur : Mme le maire

Madame le maire rappelle au conseil municipal que les dispositions de I'article L. 332-13 du Code Géneral de la
Fonction Publique prévoit la possibilité de recruter des agents contractuels pour assurer le remplacement
temporaire d’agents publics territoriaux (fonctionnaires et agents contractuels) sur emploi permanent autorises
a exercer leurs fonctions & temps partiel ou indisponibles en raison d'un détachement de courte duree, d'une
disponibilité de courte durée prononcée d'office, de droit ou sur demande pour raisons familiales, d'un
détachement pour l'accomplissement d'un stage ou d'une période de scolarité préalable a la titularisation dans
un corps ou un cadre d'emplois de fonctionnaires ou pour suivre un cycle de préparation a un concours donnant
accés a un corps ou un cadre d'emplois, d’un congé réguliérement accordé en application du Code Général de Ia
Fonction Publique ou de tout autre congé régulierement octroyé en application des dispositions réglementaires
applicables aux agents contractuels de la fonction publique territoriale.

Elle expose que les besoins du service peuvent justifier le remplacement rapide de fonctionnaires territoriaux ou
d’agents contractuels indisponibles. Ces contrats peuvent prendre effet avant le départ de I'agent a remplacer.
Ils peuvent également &tre renouvelé par décision expresse, dans la limite de la durée de l'absence de 'agent
public territorial & remplacer.

Concernant le recrutement de ces agents contractuels, il sera prononcé a l'issue d'une procédure prévue par le
décret n°2019-1414 du 1S décembre 2019 relatif & la procédure de recrutement pour pourvoir les emplois
permanents de la fonction publique ouverts aux agents contractuels, conformément aux articles 2-2 a 2-10 du
décret n°88-145 du 15 février 1988 relatif aux agents contractuels de la fonction publique territoriale, ceci afin de
garantir I'égal accés aux emplois publics.

Il est donc proposé au conseil municipal d’approuver le remplacement des agents indisponibles, d'autoriser le
Maire & recruter les agents remplacants et de prévoir au budget les enveloppes nécessaires a ces recrutements.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment ses articles L.1111-1, L.1111-2,

Vu le Code Général de la Fonction Publique, notamment ses articles L.4, L.331-1, L.332-27 et L.332-28, L.332-13
et L.313-1,

Vu la loi n° 82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des départements et
des régions, notamment son article 1,

Considérant la nécessité de pourvoir au remplacement des agents indisponibles pour assurer la continuité du
service public,
Aprés avoir entendu I'exposé de Madame le maire, le conseil municipal, aprés en avoir délibéré a 'unanimité,
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*  AUTORISE Madame le Maire & recruter des agents contractuels dans les conditions fixées par I'article L.332-
13 du Code Général de la Fonction Publique pour remplacer des fonctionnaires ou des agents contractuels
momentanément indisponibles.

e CHARGE Moansieur le Maire de déterminer la qualification requise pour postuler au recrutement et le
montant de la rémunération des candidats retenus selon la nature des fonctions concernées, la qualification
minimum exigée pour leur recrutement, leur expérience professionnelle et la qualification qu'ils détiennent.

e DIT que les crédits nécessaires seront inscrits au budget principal.

e AUTORISE Madame le Maire a signer tout document relatif a ce dossier.

VOIX POUR :11 CONTRE:O ABSTENTION : O
vill. Délibération 2023 048 : Contrat de prévoyance des risques statutaires - Adhésion CNP via le Centre

de Gestion du Cher
¢ Rapporteur : Mme le maire

Madame le maire expose que :
- Le Centre de Gestion du Cher a lancé une consultation afin de négocier un ou plusieurs contrats d'assurance
statutaire pour le personnel des collectivités territoriales, CNRACL et IRCANTEC

- Le titulaire de son contrat de gestion est CNP assurances

- Pour pouvoir bénéficier des prestations de ce contrat, une convention de gestion doit &tre signée entre le Centre
de Gestion et la Commune

Elle propose au conseil municipal de :

- Signer la convention avec le Centre de Gestion afin d'adhérer a ce contrat
- Adhérer au contrat de prévoyance des risques statutaires auprés de CNP Assurances selon les conditions

suivantes:
o Agents titulaires ou stagiaires affiliés a la CNRACL :
s Tauxde 6.56 % avec franchise de 15 jours fermes, tous risques confondus
e Risques garantis: Décés - Accidents ou maladie imputables au service et temps partiel
thérapeutique, congés pour raison de santé, maternité-adoption-paternité accueil de I'enfant
e Base de couverture: Traitement brut indiciaire, NBI, indemnités accessoires (régime
indemnitaire), supplément familial de traitement et charges patronales au taux retenu de 45%
.

Agents permanents titulaires ou stagiaires non affiliés 3 la CNRACL et agents non titulaires affiliés a
I'IRCANTEC :

e Tauxdel.65%

s Risques garantis : Accidents ou maladie imputables au service et temps partiel thérapeutigue,
congés pour raison de santé, maternité-adoption-paternité accueil de I'enfant

e Base de couverture : Traitement brut indiciaire, NBI et supplément familial de traitement
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e Mode gestion et prise d'effet des garanties CNRACL et IRCANTEC :

Contrat & compter du 187 janvier 2024

Capitalisation sans reprise du passé

Les garanties s'exercent pour les agents en activité normale de service a la date d'effet du
contrat.

Tous ces risques sont garantis sans franchise a I'exception de la maladie ordinaire

L]

La garantie maternité-adoption-paternité s'applique aprés un délai d'attente de 10 mois a
compter de la date de prise d'effet du contrat. Cependant, ce délai ne s'applique pas si la
garantie était souscrite par la collectivité contractante auprés d'un organisme d'assurance au
titre de I'exercice précédent.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré,

- autorise Madame le maire a signer la convention avec le Centre de Gestion

- autorise Madame le maire a s'assurer auprés de la CNP assurances selon les modalités définies ci-dessus
- autorise Madame le maire a signer tout document utile afférent a ce dossier.

VOIXPOUR : 11 CONTRE: 0 ABSTENTION : O

IX. Délibération 2023 049 : Validation du GR® Pays de Sologne
¢+ Rapporteur : Mme le maire
Vu la demande présentée par le Comité Départemental de Randonnée Pédestre du Cher (CDRP 18),

Aprés avoir pris connaissance du tracé de l'itinéraire proposé, dénommé : GR® de Pays de Sologne et concernés

par la pratique de la randonnée pédestre, équestre, vélo tout terrain, tels que présentés sur les 2 documents
annexes :

e Clémont, tracé de I'itinéraire GR®de Pays de Sologne - Vue globale
e  Clémont, tracé de l'itinéraire GR® de Pays de Sologne — Détail
Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré :

s Autorise le CDRP 18 a créer I'itinéraire du GR® de Pays de Sologne et a réaliser le balisage sur
les voies et chemins empruntés par le dit- itinéraire :

e Chemins de halage du Canal de la Sauldre

Et conformément aux normes de la charte officielle du balisage et de la signalisation- éditée par la Fédération
Francaise de la Randonnée Pédestre 2019 (balisage rouge et jaune)

e Sengagea:
e Conserver aux voies et chemins retenus sur son territoire leur caractére public et ouvert,
e Ne pas les aliéner,
e« Maintenir la libre circulation des activités ci-dessus désignées,

e Prévoir le remplacement des dits itinéraires en cas de modifications (suppression,
remembrement, cession...)

e« Demande en conséquence a M. le Président du Conseil Départemental de bien vouloir inscrire les
chemins concernés au Plan Départemental des itinéraires de Promenade et de Randonnée (PDIPR).

VOIXPOUR:11  CONTRE:O ABSTENTION : O
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X. Délibération 2023 050 : Boulangerie
¢ Rapporteur : Mme le Maire
Madame le maire rappelle les difficultés rencontrées avec les branchements eau et électricité des sanitaires de la
garderie, qui a ce jour, sont reliés a la boulangerie.
Madame le maire propose, en guise de dédommagement des consommations de ces deux réseaux dont les
locataires de la boulangerie (& savoir M. et Mme Jérémy PASQUET, gérants de I'empire des pains) ont eu a tort la
charge financiére, de ne pas émettre le loyer trimestriel pour la période du 01.01.2024 au 31.03.2024, pour un
montant de 1 619.98 € HT.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, décide de ne pas émettre le loyer trimestriel concernant l'empire
des pains (boulangerie) pour la période du 01.01.2024 au 31.03.2024 pour un montant de 1 619.98 £ HT, charge
madame le maire d'effectuer toutes les démarches nécessaires.

M. Louis fait un point sur les travaux de raccordement qui devraient démarrer début janvier.

Mme Dépée demande si les travaux seront donc réalisés pour la rentrée : non la tranchée sera réalisée a partir de
la semaine du 3 janvier (date de location de la mini-pelle)

Mme le maire précise que seuls les branchements seront faits pour la plomberie par I'entreprise Lebrun et pour
I'électricité par SODILEC. Les gaines de raccordement seront passées lors du creusement de la tranchee.

VOIXPOUR:11 CONTRE:0  ABSTENTION : 0

Xl Epicerie
¢  Rapporteur : Mme le Maire

Mme le maire indique au conseil municipal que la locataire de I'épicerie a demandé le remboursement des frais
au greffe concernant le changement de I'adresse suite a la nouvelle dénomination « rue Thierry de MONTBEL ».
Devant les difficultés comptables que cela peut engendrer avec I'émission d’une facture de remboursement, Mme
le maire propose plutot de ne pas faire payer les ordures ménagéres 2023 d’'un montant de 245 €.
Mme Dépée demande si Mme Laachir, locataire, a fourni un justificatif de ce paiement : Mme le maire répond
qu'a ce jour la commune n’en dispose pas. Mme Dépée précise que si Mme Laachir présente une facture ou un
justificatif de cette dépense alors la commune peut effectivement I'aider mais que dans le cas contraire ce
remboursement n'est pas justifié.
Mme Roblin précise que lorsqu’ils ont changé I'adresse de I'entreprise Roblin, cela n’avait rien couté.
Le conseil municipal différe sa décision qui serait favorable sous réserve de la présentation d'un justificatif.

Mme le maire indique par ailleurs, que malgré le bon fonctionnement du paratonnerre, qu’il va falloir penser a
installer des parafoudres au niveau de I'épicerie, I'agence postale car les impacts de la foudre sont de plus en plus
fréquents et puissants.

XL Délibération 2023 051 : Tarif événement 14 octobre 2023
+ Rapporteur : Mme Le Maire
Madame le maire informe le conseil municipal, que dans le cadre de la régie récemment créée, il convient de
fixer par délibération les tarifs des spectacles.

Afin d'effectuer les écritures comptables concernant le dernier événement du 14 octobre 2023, Madame le
maire propose de fixer les tarifs de la maniére suivante :

- Entrée adulte : 22 €
- Entrée enfant : 10 €

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, décide de fixer les tarifs de I'événement du 14 octobre 2023 tels
que présentés ci-dessus.

VOIXPOUR:11  CONTRE:0  ABSTENTION : 0
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Xl Délibération 2023 052 : Tarifs 2024

Commune de Clémont

¢+ Rapporteur : Mme Le Maire

> Salle Municipale :

Madame le maire expose les tarifs 2023 de la maison de la péche

UNE JOURNEE (du lundi au jeudi seulement)

Clémontois Extérieurs Associations
Petite Salle + Cuisine 165 € 300€ 165 €
Totalité de la Salle 330€ 600 € 330 €

LE WEEK-END

Clémontois Extérieurs Associations
Petite Salle + Cuisine 230€ 360 € 180 £
Totalité de la Salle 390 € 750€ 340 €

JOURNEE SUPPLEMENTAIRE

Clémontois Extérieurs Associations
Petite Salle + Cuisine 100 € 250£€ 100 €
Totalité de la Salle 200€ 500 € 200€

Le conseil municipal, aprés avoir pris connaissance des principaux tarifs, accepte a |'unanimité de ne pas

appliquer d'augmentation sur les tarifs de la maison de la péche pour I'année 2024

> Barnums :

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, fixe le montant de location des barnums de la maniére suivante :

- Associations : Gratuit 1 fois - Puis 50 € par barnum

- Particuliers : 50 € par barnum

- Livraison pour les particuliers (facultatif) : 25 €

> Cimetiére :

Madame le maire rappelle les tarifs appliqués pour les concessions de terrain, les cases du columbarium et le

jardin du souvenir
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Types de concessions Tarifs
Personnes de la 2/3 places 170 €
Commune

4/6 places 340 £

Personnes non imposées 2/3 places 950 £
sur la Commune

4/6 places 450 £

Columbarium Case 640 €

Columbarium —
personnes non imposees Case 800 €
sur la commune

Jardin du souvenir Dispersion 50€

Elle propose de ne pas augmenter ces tarifs pour 2024

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, décide de ne pas appliquer d'augmentation sur ces tarifs pour
I'année 2024

> Cantine et Garderie :

Cantine :

M. Plaud, Mme Roblin ne participent ni au débat ni au vote en leur qualité de parents d'éleves.
Suite 3 l'augmentation des matiéres premiéres, de I'énergie et de l'inflation, répercutée par notre prestataire et
aprés avis de la commission des finances et celle des affaires scolaires, il parait nécessaire d'augmenter les tarifs

de la cantine pour les repas des enfants a compter du ler janvier 2024

- prix du repas "enfant » : 4,40 €
- prix du repas "adulte » : 4.90 €

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, accepte a la majorité, la modification de ce tarif & compter du ler
janvier 2024,

VOIXPOUR:9 CONTRE:O0 ABSTENTION:O

Garderie :

Madame le Maire rappelle que le tarif de la garderie périscolaire est d'un (1.00 €) la demi-heure

Le conseil municipal, aprés avoir délibéré, décide de ne pas augmenter les tarifs 2024.

> Droit de place :

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, décide ne pas augmenter ce tarif de 200 € pour 2024.

:M_.mw.]l.._...“...a




Commune de Cléemont

* &

(&

[y}
LiMoNE A

> Assainissement :

Les tarifs en vigueur sont :

- Redevance abonnement : 17,43 €TTC
- Redevance entretien du réseau : 15,62 €£TTC
- Prix du m3 : 1,95 £ TTC (soit 1,72 € HT)

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, & I'unanimité, décide de ne pas augmenter ces tarifs pour 2024.

XIV. Délibération 2023 053 : Dépots sauvages

¢ Rapporteur : Mme Le Maire
Madame le maire expose au conseil municipal que les dépdts sauvages de déchets sont de plus en plus fréquents
sur le territoire communal. Or, il convient de garantir la propreté publigue.

Elle propose donc d’instaurer des tarifs pour sanctionner les personnes qui déposeraient des dép0ts sauvages sur
la voie publique et prés des Points d’Apports Volontaires (PAV) a savoir :

-75 € pour une premiere fois
- 150 € en cas de récidive

Le conseil municipal aprés en avoir délibéré a I'unanimité :

e ACCEPTE les propositions tels que présentés ci-dessus a compter du 1€" janvier 2024.
e  AUTORISE Madame le Maire 3 accomplir tout acte nécessaire & I'exécution de la présente délibération

Le conseil municipal précise que selon le nombre d’infractions qui sera relevé, les tarifs devront étre revus.
VOIX POUR : 11 CONTRE : 0 ABSTENTION : O
XIV: Délibération 2023 054 : Signature convention CDC soutien "communes et groupements communaux"

pour la lutte contre les déchets abandonnés
¢  Rapporteur : Mme Le Maire

Dans le cadre de son agrément 2023, CITEO I'éco-organisme en charge de la gestion des Emballages et papiers,
doit mettre en place des conventions de soutien avec les collectivités en charge du nettoiement des déchets
abandonnés diffus.

Ce nettoiement étant assuré par les agents des communes, c'est donc normalement aux communes de
conventionner avec CITEO.

Cependant CITEO étant déja conventionné avec les collectivités en charge de la collecte du traitement des déchets,
il propose que ces derniéres soient porteuses de la convention au nom des communes qu’elles représentent.

la CDC Sauldre et Sologne propose donc de représenter les communes qui le désir dans le cadre de cette
convention. Une commune peut tout a fait conventionner seule.

Cette convention a une durée de 3 ans renouvelable une fois 3 ans et elle permet aux communes de perceveir un
soutien financier a 'habitant.

Pour les communes de moins de 5000 habitants le soutien annuel s’éléve & 0.90€/habitant

Pour les communes de plus de 5000 habitants ce soutien s'éléve a 3.20€/habitant et par an.
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VU I'arrété du 5 mai 2017 portant agrément d'un éco-organisme ayant pour objet de prendre en charge les
déchets d'emballages dont les détenteurs finaux sont les ménages dans les conditions prévues par les articles
R.543-53 3 R. 543-65 du code de |'environnement,

VU 'arrété du 30 septembre 2022 portant medification de I'arrété du 29 novembre 2016 madifié relatif a la
procédure d'agrément et portant cahier des charges des éco-organismes de la filiere des emballages
ménagers,

VU l'arrété du 21 décembre 2022 modifiant I'arrété du 5 mai 2017 portant agrément d'un éco-organisme
ayant pour objet de prendre en charge les déchets d'emballages dont les détenteurs finaux sont les menages
dans les conditions prévues par les articles R. 543-53 a R. 543-65 du code de I'environnement.

Le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré a l'unanimité :

- Autorise la CDC Sauldre et Sologne, par le biais de sa Présidente, a signer la convention de soutien pour la lutte
contre les déchets abandonnés diffus, en lieu et place de la commune.

- Uintégralité des soutiens percus par la CDC au nom de ladite convention, sera reversé a la commune.
VOIX POUR : 11 CONTRE : 0 ABSTENTION : O

XV:  Délibération 2023 055 : Autorisation d'ouverture de crédits budgétaires par anticipation pour la
section d'investissement 2024
¢+  Rapporteur : Mme Le Maire
Madame le maire expose aux membres du conseil municipal que :

L'article L.1612-1 du CGCT (Code Général des Collectivités Territoriales) précise que: “Dans le cas ou le budget
d'une collectivité territoriale n'a pas été adopté avant le ler janvier de l'exercice auquel il s'applique, I'exécutif
de la collectivité territoriale est en droit, jusqu'a l'adoption de ce budget, de mettre en recouvrement les recettes
et d'engager, de liquider et de mandater les dépenses de la section de fonctionnement dans la limite de celles
inscrites au budget de I'année précédente.

Il est en droit de mandater les dépenses afférentes au remboursement en capital des annuités de la dette venant
& échéance avant le vote du budget.

En outre, jusqu'd l'adoption du budget ou jusqu'au 15 avril, en l'absence d'adoption du budget avant cette date,
l'exdcutif de la collectivité territoriale peut, sur autorisation de I'organe délibérant, engager, liquider et mandater
les dépenses d'investissement, dans la limite du quart des crédits ouverts au budget de |'exercice précédent, non
compris les crédits afférents au remboursement de la dette.

L'autorisation mentionnée a I'alinéa ci-dessus précise le montant et I'affectation des crédits.

Pour les dépenses & caractére pluriannuel incluses dans une autorisation de programme ou d’engagement votée
sur des exercices antérieurs, I'exécutif peut les liquider et les mandater dans la limite des crédits de paiement
prévus au titre de 'exercice par la délibération d’ouverture de I'autorisation de programme ou d’engagement.
Les crédits correspondants, visés aux alinéas ci-dessus, sont inscrits au budget lors de son adoption. Le

comptable est en droit de payer les mandats et recouvrer les titres de recettes émis dans les conditions ci-dessus.
»

Le montant des crédits qui peuvent étre engagés sur le fondement de cet article s'apprécie au niveau des
chapitres ou des articles, en fonction du choix initial du vote du budget par I'assemblée délibérante.

]
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BUDGET PRINCIPAL

BUDGET PRINCIPAL Montants votés | Crédits ouverts
(Hors 001 et emprunt 1641) en 2023 (BP + En 2024
DM)

Chapitre 16 : Emprunts & Dettes assimilées 490 € 0€
165 - Cautions (remboursements locataires) 490 € 0€
Chapitre 204 : Subventions d'équipement versées 4702437 € 11 756.09 €
2041582 — Autres groupements — bdtiments et 47 024.37 € 11 756.09 €
installations
Chapitre 20 : Immobilisations incorporelles 21820€ 5455 €
2051 : Concessions et droits similaires 1820€ 455 €
2031 : Frais d’études 20000 € 5000 €
Chapitre 21 : Immobilisations corporelles 13596146 € 2241162 €
2111 —Terrains nus 11976 € 2994 €
21312 - Batiments scolaires 14 930.46 £ 373262 €
21318 — Constructions autres batiments publics 7300€ 1825€
21328 — Constructions autres bdtiments privés 48 800 € 12 200 €
2138 — Autres constructions 9315€ 0€
21578 — Autre matériel technique 2340 € 585 €
2158 - Autres installations, matériel et outillage 1300¢€ 325 €
techniques
2181 — Installations générales, agencements et 37 700 € 175 €
aménagements divers
21838 — Autre matériel informatique 290 € 72.50 €
21848 — Autres matériels de bureau et mobiliers 145 € 36.25€
2188 — Autres immobilisations corporelles 1865€ 466.25 €
Chapitre 23 : Immobilisations en cours 0€ 0€
Total des dépenses d'équipement 205295.83 € 39622.71€

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, autorise madame le maire a engager, liquider et mandater les
dépenses d'investissement, avant le vote du budget, dans les conditions exposées ci-dessus pour le budget
principal pour I'année 2024.

VOIXPOUR:11  CONTRE:O0 ABSTENTION : 0

Questions et informations diverses :

Mme le maire informe :

- gu’'elle a rencontré la personne du Pays Sancerre Sologne qui gére notamment le pdle « mobilité ». Le Pays
Sancerre Sologne travaille dans ce cadre sur plusieurs sujets : aménagements de pistes cyclables, tracés mais
également sur les aménagements possibles pour réduire la vitesse dans les villages. Il propose a la commune de
Clémont de réaliser des écluses aux entrées des villages. |l reste possible de faire des dos d’anes ou chicanes.

Ces différents projets sont subventionnables jusqu’a 80 % de |a dépense.
M. Louis n'est pas favorable aux écluses ou chicanes qui, pour lui, ne sont pas efficaces.

M. Plaud demande si le retracage des routes ne peut pas &tre déja refait : Mme le maire lui répond que cela fera
partie du projet.
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- gu’elle a signé la convention avec I'entreprise CASSIER dans le cadre de la re plantation d’arbres et que I'expert
a suggéré de planter des noyers et que cette plantation sera réalisée, a sa demande, en 2024,

M.Févre fait le point :

- sur les travaux: toiture MAM, toutes les réparations diverses (école par exemple) ont été réparées par
I'entreprise GAUCHER. Mme le maire précise qu'il va falloir penser a la toiture de la mairie qui est en assez mauvais
état.

Une réflexion est en cours sur le changement du chauffage & 'école et garderie mais le professionnel qui s'est
déplacé ne conseille pas I'installation de pompes & chaleur pour ces batiments, il recommanderait plut6t d'étudier
les chaudieres & gaz, condensation ou a pellets. Il a également recommandé de calfeutrer les tuyaux des
chaudiéres car cela engendre trop de déperdition de chaleur. Des renseignements seront pris auprés de la
commune de Poilly-Lés-Gien qui est ravie de son investissement en chaudiére a pellets.

M. Bidault dit qu’il faut la place pour stocker : pas de probléme pour la garderie, a réfléchir au niveau de I'école

Mme Dépée demande qui alimentera en pellets : ¢’est automatique avec une sorte de vis sans fin qui alimentera
le réservoir de la chaudiere.

- Sur un des véhicules communaux : Le véhicule Berlingo n’est pas passé au contrdle technigue, il y a énormément
de travaux a faire pour le passer a la contre-visite dans les 2 prochains mois.
Mme Dépée demande si 'achat d’un véhicule est prévu et s'il sera remplacé a I'équivalent : oui a compter de fin
janvier il faudra un véhicule de remplacement ; les services techniques souhaiteraient un véhicule plus grand
mais |'achat doit étre mis a I'étude.
M. Louis propose d’aller visiter des véhicules utilitaires entre Gien et Montargis : il est soulevé le probléme en
cas de panne et/ou suivi du véhicule par rapport a ['éloignement du site d’acquisition.
Dossier a suivre

M. Févre annonce qu’un nouveau pyléne de téléphonie doit &tre installé sur la commune courant 1% trimestre
2024. Le lieu n'est pas encore défini et sera tout opérateur

M. Louis demande si Sologna dispose des autorisations d'organisation de manifestations. Mme le maire répond
gu’a chague manifestation organisée par Sologna, les autorisations adéquates sont bien demandées.

M. Plaud souhaite une date de réunion de la commission des chemins. Il fait part du trés mauvais état de la rue
de la Fin. Mme le maire précise qu'il y a du goudron en attente aux ateliers communaux mais que les travaux de
rebouchage n'ont pas été réalisés et ce pour diverses raisons.

Mme Schwab informe :

- Que la bibliothéque a été ré équipée d’un ordinateur et M. Févre précise que la box internet est
également neuve.
- Que des lectures vont étre organisées avec M. Santiago et les enfants des écoles.

N,

Mme Dépée fait un tour de table rapide pour savoir qui sera présent le jour de I'organisation du Téléthon. RDV
est donné vers 16 h pour la randonnée semi-nocturne, un stand sera présent pour les inscriptions, vin chaud,
patisseries...

Mme ROBLIN :
- demande s'il est normal que la remise des prix des maisons fleuries n’ait pas eu lieu : oui une seule
« cérémonie » sera organisée pour les 2 derniéres saisons en début d’année autour d’une galette
- Poteau incendie rue de la fin éclaté : Mme le maire indique que I'intervention a eu lieu et qu'il a été
réparé par VEOLIA

e
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- Pour le TUC, peut-on faire une photo tous ensemble, peut-étre lors de la cérémonie des voeux : oui pour

tout le monde
Il est décidé que le TUC sera distribué avant le 31 janvier et que la carte des veeux sera distribuée avant

le 31 décembre.

M. Bidault :
- demande s'il est possible de livrer du calcaire au niveau du chemin des Guénots

- demande si les entreprises demandent les autorisations nécessaires lorsqu’ils posent un

échafaudage par exemple sue un trottoir : oui
- signale le stationnement d’une caravane sur un trottoir rue Professeur d'Allaines

L'ordre du jour étant épuisé, Madame le Maire léve la séance a 21h15
4 35 j 1G G Gy,

Date d'affichage en mairie : 4.3. 0L - 00=Lly

Date de mise en ligne sur le site internet : £3.02. :&«24 .

Signatures

Président de la séance :
Mme TURPIN, maire <]

Secrétaire de la Séance :

Mme ROBLIN
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